
Copyright (c) hiromasa sakakibara.All rights reserved.

■80代後半、女性、一人暮らし、介護度？申請中？
倒れていて入院、8カ月入院して退院、料金滞納も？、併設の施設も検討したが
家族は姪がいる（サービスは使ってほしいが、お金のこともあるので無理強いでき

ない）
何かしらサービスは必要だが・・・

包括含め見守り、介護サービスと聞くと拒否反応
入院前は周囲の助けがあって生活が成り立っていた
周囲はこれ以上難しいか・・・という反応
本人は自宅で暮らしたい

現在は契約はかわさず見守り的に

2週間？では難しい・・・

小規模多機能の出番か？

ご質問
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■人材確保の難しさについて

求職者が欲しい情報
・人間関係、職場環境、キャリアアップ（新人研修も）
・仕事軸、環境軸、条件軸
→行ってみないと分からない
→SNS等の発信も重要になる

・出戻り、退職して別の法人で
→退職者リストの活用も有効

・研修の機会
・職員の紹介

・欲しい人材をイメージする！

ご質問
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内容
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内容利用者・職員から選ばれる！

介護サービス 経営の教科書
∼⼈を大切にする経営「10」の極意∼
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内容利用者・職員から選ばれる！

介護サービス 経営の教科書
∼⼈を大切にする経営「10」の極意∼
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皆さんにお願いしたいこと
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①事前登録

②無料ＤＬ

③講演会
申込
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内容次回Q&Aセッション

９⽉２９⽇（⾦）２１時〜
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