
キャリア・プラン作成補助シー ト（在職者用）
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皆さんが持てる力を十分に発揮し生き生きと活躍するためには、仕事をする上でのこだわりを大事にしつつ、実現したい働き方を明確（こして、そ
のた対こ必要な能力岡発が何かを理解することが必要です．

【A-1】 ライフラインFャー ト
あなたが社会人になって仕串を始めてから（前職も含めて）現在までを振庄且り、キャリアに関する潤足度を曲線で描いてみてください。曲線の山や谷は，主
観的な「自分のものさし」で、どれだけ濶足したかを表します．作成手団は、下記の通りです．
①自分に影智を与ガュ 呈験・出来串を思い出します．②その経験・出来串について、時期と潤足度を示す箇所に印をつけ、その横に経験・出来車の内容を
記入します．③②でつけた印を曲線で結びます．
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今の職場に入職してから現在までを振り返り




